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Pagina 1 - Curr 
[ORLANDONI FRANCESCO 

 

 
 
 
ERSONALI  
 

Nome 

 
 
 
 
 

ORLANDONI FRANCESCO 
Indirizzo VIA L. RIZZO, 16 60022 CASTELFIDARDO (AN)  
Telefono     071 7822512 

Fax  

E-mail  

 
Nazionalità 

 
     ITALIANA 

a di nascita 25.03.1970 

 
VORATIVA 

 

ate (da – a)  

el datore di 
lavoro 

 PAIMA SPA – VIA MONTE VETTORE, 4-OSIMO  

da o settore       MAGLIERIA 
o di impiego       MAGAZZIINO ED AVANZAMENTO PRODUZIONE 
sponsabilità 

 
RMAZIONE 

 

ate (da – a)  

di istruzione       LICENZA MEDIA – ISTITUTO PAOLO SOPRANI CASTELFIDARDO 
 
erie / abilità 
dello studio 

 

conseguita  

ssificazione 
pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE              CONSIGLIERE COMUN ALE DAL 2009 AL 2011 
PERSONALI          DIRIGENTE SOCIETA’ SPORTIVA CALC IO SETTORE GIOVANILE GSD SA CALCIO    
                               CASTEFIDARDO  

Acquisite nel corso della vita e della           
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 
 NESSUNA 

• Capacità di lettura  
• Capacità di scrittura  

• Capacità di espressione orale  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 
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